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Anexa 2 
 
 
 
 
 
 

 Doamna Director CSUD al Academiei de Studii Economice din București, 
 

Subsemnata Dincă Violeta Mihaela titular la Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu 

predare în limbi străine, Departamentul de Administrarea Afacerilor, cu predare în limbi străine 

(Catedra UNESCO), având funcția de Profesor universitar doctor, solicit prin prezenta înscrierea în 

procesul de alegeri pentru poziția de membru al Consiliului Școlii doctorale din interiorul SD al Școlii 

doctorale Administrarea Afacerilor 2. 

 
Declar pe propria răspundere că informațiile prezentate în această cerere și în dosarul de 

candidatură corespund realității. 

 
 
 
 
 
 
 

   [Data]                                                                                    [Semnătura]  
                14.10.2024 
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Anexa 3  
Modelul fișei de verificare a îndeplinirii standardelor minimale 
Candidată Dinca Violeta Mihaela – maximum 10 articole în reviste cotate ISI cu AIS nenul 

  
 
 
 
 

 
Nr. 
art
icol 

Autor(i) Titlu Articol Revista, 
Volum, 
Număr, 
Pagini 

ISSN 
Dată 
publi
care 

Linkul/ DOI 
Multipli

cator  
M 

Număr 
de autori 

N 

AIS 
pt 

anul 
publi-
cației 

Punctaj 
acordat 

(Pi) 
    
1 Gîngioveanu 

Lupulescu, M. G., 
Dincă, V. M., Taranu, 
S. D., & Blănuță, B. 
A. 

Data-Driven Insights from 
10,000 Reviews: Fostering 
Sustainability through Rapid 
Adaptation to Guest 
Feedback 
WOS:001200936500001 

Sustainability, 
16(7), 2759 

2071-
1050 

2024 https://doi.org/1
0.3390/su16072
759 

6 4 autori  
români   

0,526 2,2092 

2 Dincă, V. M., 
Moagăr-Poladian, S., 
Stamule, T., & 
Nistoreanu, P. 

The RePowerEU plan and 
the main challenges for the 
transition to renewable 
energy in Romania 
WOS:001101239000003 

Amfiteatru 
Economic, 
25(64), 676-
690 

1582-
9146 

2023 DOI: 
10.24818/EA/2
023/64/676 

10 4 autori  
români   

0,250 1,75 

3 Vătămănescu, E. M., 
Cegarra-Navarro, J. 

Revisiting online academic 
networks within the COVID-

Journal of 
Intellectual 

1469-
1930 

2023 https://doi.org/1
0.1108/JIC-01-
2022-0027 

10 5 autori 
total 

0,835 5,01 
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G., Martínez-
Martínez, A., Dincă, 
V. M., & Dabija, D. 
C. 

19 pandemic–From the 
intellectual capital of 
knowledge networks towards 
institutional knowledge 
capitalization 
WOS:000861692200001 
 

Capital, 24(4), 
948-973 

3 autori 
români 

4 Stăiculescu, C., 
Dincă, V. M.; Gheba, 
A.  

Analysis of the Factors 
Influencing the Favorable 
Participation of Students 
with Special Needs in Public 
Tertiary Education in 
Romania 
WOS:000851702700001 

Sustainability, 
Vol. 14, Nr.17, 
10803 

2071-
1050 

2022 https://doi.org/1
0.3390/su14171
0803 

6 3 autori  
români   

0,526 2,5248 

5 Dincă, V. M., Busu, 
M., & Nagy-Bege, Z. 

Determinants with Impact on 
Romanian Consumers’ 
Energy-Saving Habits 
WOS:000809932800001 

Energies, 
Vol.15, Nr.11, 
4080 

1996-
1073 

2022 https://doi.org/1
0.3390/en15114
080 

6 3 autori  
români   

0,435 3,48 

6 Dincă, V.M., Dima, 
A.M. 

The impact of the covid-19 
pandemic on online 
consumer behavior for the 
book market in Romania 
 

E+M. 
Ekonomie a 
Management = 
Economics 
and 
Management. 
2022, Vol. 25, 
Nr. 4, Pages 
155–163 

1212-
3609 
(Print) 
2336-
5604 
(Onlin
e) 

2022 http://hdl.handl
e.net/11025/507
14 

10 2 autori 
români 

0,148 1,332 

7 Dincă, V. M., 
Bogdan, A., Vasiliu, 
C., & Zamfir, F. 

The Influence of Romanian 
Mobile Commerce 
Companies on Developing 
Green Innovation 

Sustainability, 
Vol.13, Nr.18, 
10075 

2071-
1050 

2021 https://doi.org/1
0.3390/su13181
0075 

6 4 autori  
români   

0,515 2,163 

8 Volkmann, C., 
Tokarski, K.O., 
Dincă, V.M., Bogdan, 

The Impact of COVID-19 on 
Romanian Tourism. An 
Explorative Case Study on 

Amfiteatru 
Economic, 
Vol.23, Nr.56, 

1582-
9146 

2021 DOI: 
10.24818/EA/2
021/56/196 

10 4 autori  
total  

2 autori 

0,231 1,617 

https://doi.org/10.3390/su131810075
https://doi.org/10.3390/su131810075
https://doi.org/10.3390/su131810075
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Maximum 10 citări în reviste cotate ISI cu AIS nenul 
Nr. 
crt. 

Articolul citat, referința bibliografică Articolul  în care a fost citat, referința 
bibliografică 

Cuartila Categoria 
de  

încadrare 

AIS Punctaj 
acordat  

1 Vătămănescu, E. M., Cegarra-Navarro, J. G., 
Martínez-Martínez, A., Dincă, V. M., & 
Dabija, D. C. (2023). Revisiting online 
academic networks within the COVID-19 
pandemic–from the intellectual capital of 
knowledge networks towards institutional 
knowledge capitalization. Journal of 
Intellectual Capital, 24(4), 948-973 

Cegarra-Navarro, J. G., Vătămănescu, E. M., 
Dabija, D. C., & Nicolescu, L. (2024). The 
role of knowledge and interpersonal 
competences in the development of civic and 
public engagement and entrepreneurial 
intention. International Entrepreneurship and 
Management Journal, 20(1), 189-213 

Q2 Business / 
Management

– Zona 
Galbenă 

AIS (2023) 
= 1,019 

0,75 

2  Cubillas-Para, C., Cegarra-Navarro, J. G., & 
Vătămănescu, E. M. (2024). Gliding from 
regenerative unlearning toward digital 
transformation via collaboration with 
customers and organisational agility. Journal 

Q2 Business – 
Zona 

Galbenă 

AIS (2024) 
= 1,946 

0,75 

A. Prahova County pag. 196-205 români   

9 Vătămănescu, E. M., 
Cegarra-Navarro, J. 
G., Andrei, A. G., 
Dincă, V. M., & 
Alexandru, V. A. 

SMEs strategic networks and 
innovative performance: a 
relational design and 
methodology for knowledge 
sharing 

Journal of 
Knowledge 
Management, 
Vol.24, Nr.6, 
pag.1369-1392 

1367-
3270 

2020 https://doi.org/1
0.1108/JKM-
01-2020-0010 

6 5 autori 
total 

3 autori 
români 

1,037 3,7332 

10 Violeta Mihaela 
Dincă, Alina Mihaela 
Dima, Zoltan Rozsa 

Determinants of Cloud 
Computing Adoption by 
Romanian SMEs in the 
Digital Economy 
WOS: 000485881500010 

Journal of 
Business 
Economics 
and 
Management, 
Vol.20, Nr.4, 
pag. 798-820 
 

1611-
1699 

20 
iunie 
2019 

https://doi.org/1
0.3846/jbem.20
19.9856 

10 3 autori 
total 

2 autori 
români  

0,183 1,647 

TOTAL PUNCTAJ Pi pt maximum 10 articole în reviste cotate ISI cu AIS nenul 25,4662 
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of Business Research, 177, 114637 
3  Martínez-Martínez, A., Martelo-Landroguez, 

S., Cepeda, G., & Cegarra-Navarro, J. G. 
(2024). Sustainable fashion knowledge: 
nurturing individual responsibility through 
spiritual and emotional sustainable capacities 
in the fashion industry. Journal of 
Knowledge Management 

Q2 Management 
– Zona 

Galbenă 

AIS (2024) 
= 1,157 

0,75 

4  Almuaqel, I. A. (2024). Intellectual capital’s 
contribution to higher education of 
individuals with intellectual and 
developmental disabilities: a qualitative 
study. Journal of Intellectual Capital, (ahead-
of-print) 

Q3 Management 
– Zona Gri 

AIS (2024) 
= 0,835 

0,5 

5 Vătămănescu, E. M., Cegarra-Navarro, J. G., 
Andrei, A. G., Dincă, V. M., & Alexandru, 
V. A. (2020). SMEs strategic networks and 
innovative performance: a relational design 
and methodology for knowledge sharing. 
Journal of Knowledge Management, 24(6), 
1369-1392 

Durst, S., Edvardsson, I. R., & Foli, S. 
(2023). Knowledge management in SMEs: a 
follow-up literature review. Journal of 
Knowledge Management, 27(11), 25-58 

Q2 Management 
– Zona 

Galbenă 

AIS (2023) 
= 1,037 

0,75 

6  Scuotto, V., Lemaire, S. L. L., Magni, D., & 
Maalaoui, A. (2022). Extending knowledge-
based view: Future trends of corporate social 
entrepreneurship to fight the gig economy 
challenges. Journal of Business Research, 
139, 1111-1122. 

Q2 Management 
– Zona 

Galbenă 

AIS (2022) 
= 1,946 

0,75 

7  Boffa, D., Prencipe, A., Papa, A., Corsi, C., 
& Sorrentino, M. (2023). Boosting circular 
economy via the b-corporation roads. The 
effect of the entrepreneurial culture and 
exogenous factors on sustainability 
performance. International Entrepreneurship 
and Management Journal, 19(2), 523-561 

Q2 Business – 
Zona 

Galbenă 

AIS (2022) 
= 1,019 

0,75 

8  Nguyen, M., Rundle-Thiele, S., Malik, A., & 
Budhwar, P. (2023). Impact of technology-

Q2 Management 
– Zona 

AIS (2023) 
= 1,037 

0,75 
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based knowledge sharing on employee 
outcomes: moderation effects of training, 
support and leadership. Journal of 
Knowledge Management, 27(8), 2283-230 

Galbenă 

9 Dincă, V. M., Dima, A. M., & Rozsa, Z. 
(2019). Determinants of cloud computing 
adoption by Romanian SMEs in the digital 
economy. Journal of Business Economics 
and Management, 20(4), 798-820 

Pricopoaia, O., Busila, A. V., Cristache, N., 
Susanu, I., & Matis, C. (2024). Challenges 
for entrepreneurial innovation: Startups as 
tools for a better knowledge-based economy. 
International Entrepreneurship and 
Management Journal, 20(2), 969-1010 

Q2 Business – 
Zona 

Galbenă 

AIS (2022) 
= 1,019 

0,75 

10  Chen, M., Wang, H., Liang, Y., & Zhang, G. 
(2023). Net and configurational effects of 
determinants on cloud computing adoption 
by SMEs under cloud promotion policy using 
PLS-SEM and fsQCA. Journal of Innovation 
& Knowledge, 8(3), 100388. 

Q2 Business/ 
Management 

– Zona 
Galbenă 

AIS (2022) 
= 1,650 

0,75 

 TOTAL PUNCTAJ Ci pt maximum 10 citări în reviste cotate ISI cu AIS nenul 7,25 
 
Scor final (S) = P (Punctaj articole) + C (Citări publicații) =  25,4662 + 7,25 = 32,7162 
 
 
Publicarea a cel puțin două cursuri universitare, în calitate de unic autor sau co-autor, în domeniul disciplinelor postului scos la concurs, în edituri 
naționale sau internaționale de prestigiu: 

Carte 1. / Curs1.  Dincă Violeta Mihaela – unic autor, Environnement européen d’affaires, Editura ASE, editură recunoscută CNCS, 2014, contribuție proprie totală 
fiind unic autor: 144 pagini, ISBN: 978-606-505-802-6, https://editura.ase.ro/Environnement-europ-en-d-affaires/   
Carte 2./ Curs 2.  Dincă Violeta Mihaela – unic autor, Wissensmanagement fur Unternehemensfuhrung, Editura ASE, editură recunoscută CNCS, 2014, contribuție 
proprie totală fiind unic autor: 136 pagini, ISBN: 978-606-505-828-6, https://editura.ase.ro/Wissensmanagement-f-r-Unternehmensf-hrung-Managementul-
cunoasterii-pentru-conducerea-intreprinderii 
Capitol 1. Dincă, Violeta Mihaela, Les banques à l´epoque moderne, în Brezeanu, P., Dincă, V.M., Şimon, A., Techniques et opérations bancaires pour des affaires, 
Editura Cavallioti, editură recunoscută CNCS, 2013, numărul total de pagini al publicației: 343, numărul de pagini care aparțin candidatului: 102 (cumulat – toate cele 
4 capitole redactate enumerate în prezenta listă între D1și D4), ISBN: 9786065510333  
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Capitol 2. Dincă, Violeta Mihaela, Les banques commerciales et leurs operations, în Brezeanu, P., Dincă, V.M., Şimon, A., Techniques et opérations bancaires pour 
des affaires, Editura Cavallioti, editură recunoscută CNCS, 2013, numărul total de pagini al publicației: 343, numărul de pagini care aparțin candidatului: 102 
(cumulat – toate cele 4 capitole redactate enumerate în prezenta listă între D1și D4), ISBN: 9786065510333  
Capitol 3. Dincă, Violeta Mihaela, L’apparition et l’evolution des banques, în Brezeanu, P., Dincă, V.M., Şimon, A., Techniques et opérations bancaires pour des 
affaires, Editura Cavallioti, editură recunoscută CNCS, 2013, numărul total de pagini al publicației: 343, numărul de pagini care aparțin candidatului: 102 (cumulat – 
toate cele 4 capitole redactate enumerate în prezenta listă între D1și D4),  ISBN: 9786065510333  
Capitol 4. Dincă, Violeta Mihaela, La Banque Centrale, în Brezeanu, P., Dincă, V.M., Şimon, A., Techniques et opérations bancaires pour des affaires, Editura 
Cavallioti, editură recunoscută CNCS, 2013, numărul total de pagini al publicației: 343, numărul de pagini care aparțin candidatului: 102 (cumulat – toate cele 4 
capitole redactate enumerate în prezenta listă între D1și D4), ISBN: 9786065510333  
Capitol 5. Dincă, Violeta Mihaela, Banking activities. Roles and functions of banks, în Alina Mihaela Dima (coord.), Ameziane,L., Violeta Mihaela Dincă, Ivona 
Orzea, Simona Agoston, Şerban, A.L., Ana Maria Vasilescu , Banking for Business Administration Theory, cases and applications, Editura ASE, editură recunoscută 
CNCS, 2012, numărul total de pagini al publicației: 452, numărul de pagini care aparțin candidatului: 53 (cumulat – ambele capitole redactate enumerate în prezenta 
listă între D5 și D6), ISBN: 978-606-505-528-5  
Capitol 6. Dincă, Violeta Mihaela, Types of banking. The structure of the Romanian banking system, în Alina Mihaela Dima (coord.), Ameziane,L., Violeta 
Mihaela Dincă, Ivona Orzea, Simona Agoston, Şerban, A.L., Ana Maria Vasilescu, Banking for Business Administration Theory, cases and applications, Editura 
ASE, editură recunoscută CNCS, 2012, numărul total de pagini al publicației: 452, numărul de pagini care aparțin candidatului: 53 (cumulat – ambele capitole 
redactate enumerate în prezenta listă între D5 și D6), ISBN: 978-606-505-528-5  
Capitol 7. Dincă, Violeta Mihaela, Banking activities. Roles and functions of banks, în Alina Mihaela Dima (coord.), Adriana Agapie, Violeta Mihaela Dincă, Ivona 
Orzea, Simona Agoston, Mădălina Moroianu, Anca Mândruleanu, Ana Maria Vasilescu, Banking – Theory, Cases and Applications, Editura ASE, editură 
recunoscută CNCS, 2010, numărul total de pagini al publicației: 460, numărul de pagini care aparțin candidatului: 44 (cumulat – ambele capitole redactate enumerate 
în prezenta listă între D7 și D8), ISBN: 978-606-505-329-8  
Capitol 8. Dincă, Violeta Mihaela, Types of banking. The structure of the Romanian banking system, în Alina Mihaela Dima (coord.), Adriana Agapie, Violeta 
Mihaela Dincă, Ivona Orzea, Simona Agoston, Mădălina Moroianu, Anca Mândruleanu, Ana Maria Vasilescu, Banking – Theory, Cases and Applications, Editura 
ASE, editură recunoscută CNCS, 2010, numărul total de pagini al publicației: 460, numărul de pagini care aparțin candidatului: 44 (cumulat – ambele capitole 
redactate enumerate în prezenta listă între D7 și D8), ISBN: 978-606-505-329-8 
 

Condiţii ce trebuie îndeplinite pentru abilitare conform art 4: 
Director de proiect/membru la granturile de cercetare:  
Director al proiectului de cercetare instituțională ASE 2024:  
Importanța securității energetice pentru dezvoltarea economică a României în contextul instabilității geopolitice 
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Situaţia îndeplinirii criteriilor 

 
Criterii minime Abilitare Punctaj obținut 

S³4 32,7162 
P³2 25,4662 

C³1.2 7,25 
 

Semnătura 
Data  
14.10.2024 



 

Data: 14.10.2024                                                                                                                              

  
 

  

 

Curriculum vitae  
Europass  

 
  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Dincă, Violeta Mihaela 
Adresă(e) Str. Știrbei Vodă nr.97 

 
Telefon(oane) 0745005264   

Fax(uri) - 
E-mail(uri) violeta.dinca@fabiz.ase.ro 

  

Naţionalitate(-tăţi) Română  
  

  

Sex F 
 
 

  

  

Experienţa profesională 
 

Experienţa didactică 

 

  

Perioada Februarie 2020-prezent 
Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar doctor abilitat în domeniul Administrarea Afacerilor 

Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri și seminarii în cadrul programelor de licență și masterat la disciplinele: Mediul European de 
Afaceri, Afaceri Internaționale, Managementul Relațiilor cu Clienții (secția Franceză), Creativitate în 
Afaceri (secțiile Engleză, Franceză, Germană) 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 
limbi străine 

  
Perioada Februarie 2016-Ianuarie 2020 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar doctor  
Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri și seminarii în cadrul programelor de licență și masterat la disciplinele Mediul European de 

Afaceri, Afaceri Internaționale, Managementul Relațiilor cu Clienții (secția Franceză), Managementul 
Cunoștințelor (secțiile Engleză, Franceză, Germană), Managementul Resurselor Umane (MBA în 
Energie), Comunicare de Afaceri (MBA româno-german) 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 
limbi străine 

  
Perioada Februarie 2013-Ianuarie 2016 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar doctor  
Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri și seminarii în cadrul programelor de licență și masterat la disciplinele Mediul European de 

Afaceri, Afaceri Internaționale, Managementul Relațiilor cu Clienții (secția Franceză), Managementul 
Cunoștințelor (secțiile Engleză, Franceză, Germană), Managementul Resurselor Umane (MBA în 
Energie), Comunicare de Afaceri (MBA româno-german) 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 
limbi străine 



 

Data: 14.10.2024                                                                                                                              

  
Perioada Octombrie 2011-Ianuarie 2013 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar doctor  
Activităţi şi responsabilităţi principale Seminarii în cadrul programelor de licență la disciplinele Mediul European de Afaceri,  Managementul 

Calității, Tehnici și Operațiuni Bancare, Managementul Relațiilor cu Clienții (secția Franceză) 
Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 

limbi străine 
  

Perioada Februarie 2008-Octombrie 2011 
Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar doctorand 

Activităţi şi responsabilităţi principale Seminarii în cadrul programelor de licență la disciplinele Mediul European de Afaceri,  Managementul 
Calității, Tehnici și Operațiuni Bancare, Managementul Relațiilor cu Clienții (secția Franceză) 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 
limbi străine 

 
Experiența în managementul 

programelor universitare 
Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 
Activităţi şi responsabilităţi principale 

 
Numele şi adresa angajatorului 

 
 
 

Perioada     

 
 
 
 Iulie 2022 - prezent 
 Responsabil al programului de licență cu predare în limba franceză din cadrul FABIZ – ASE. 
 Promovarea programului în liceele bilingve franceze, promovarea în media (sociale), activități de  
programare, activități de acreditare internațională 
 Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi 
străine 
 
 
 Mai 2015 – Iulie 2016  

Funcţia sau postul ocupat Co-director al programul universitar MBA româno-german 
Activităţi şi responsabilităţi principale Conducerea și coordonarea activităților programului universitar MBA româno-german 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 
limbi străine în parteneriat cu Universitatea Westfaliană din Gelsenkirchen Germania 

 
Perioada 

 
 Octombrie 2009 – Mai 2015  

Funcţia sau postul ocupat Referent științific al programul universitar MBA româno-german 
Activităţi şi responsabilităţi principale Asistarea co-directorului român în conducerea și coordonarea activităților programului universitar MBA 

româno-german 
Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în 

limbi străine în parteneriat cu Universitatea Westfaliană din Gelsenkirchen Germania 
 
 

  

Educaţie şi formare  
  

Ordinul și Data Ordinul 4644 din 30 iulie 2019 
Calificarea / diploma obţinută Atestatul de abilitare 

Domeniul de studii de doctorat Administrarea Afacerilor 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

/ furnizorului de formare 
Academia de Studii Economice din București 

 
Perioada 

 
Octombrie 2011-Iulie 2013 

Calificarea / diploma obţinută Master în comunicare în limba engleză pentru predare și cercetare economică 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Comunicare de afaceri, Cercetare cantitativă, Cercetare calitativă, Gândire critică și creativă, Abordări 
metodologice în predare, învățare și evaluare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Relaţii Economice Internaţionale 



 

Data: 14.10.2024                                                                                                                              

 
Perioada 

 
Octombrie 2009-Iulie 2012 

    Calificarea / diploma obţinută Licență în Filologie-Limbi străine Germană și Japoneză 
 Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Limba și literatura Germană, Limba și Literatura Japoneză, Lingvistică 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Creştină Dimitrie Cantemir, Facultatea de Limbi şi Literaturi Străine 

 
Perioada 

 
Octombrie 2007-Iulie 2011 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în ştiinţe economice, domeniul Administrarea Afacerilor 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Microeconomie, Macroeconomie, Econometrie, Metodologia cercetării, Managementul organizației 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice din București 

 
Perioada 

 
Octombrie 2005-Iulie 2006 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de studii aprofundate (program internaţional cu dublă diplomă) 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Matematică aplicată în economie, Economie, Contabilitatea întreprinderii 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice, Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare în limbi străine în 
colaborare cu Universitatea din Orléans, Franţa, Institutul pentru Administrarea Întreprinderilor 

 
Perioada 

 
Octombrie 2003-Iulie 2007 

Calificarea / diploma obţinută Licență în ştiinţe economice în limba franceză, domeniul Administrarea Afacerilor 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Economie generală, Economia întreprinderii, Contabilitate financiară și managerială, Marketing, 
Managementul resurselor umane, Finanțe generale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice din București, Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare în 
limbi străine (secția Franceză) 

 
  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Româna 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Franceză   C2  C2  C2  C2  C2 

Limba Engleză   C2  C2  C2  C2  C2 

Limba Germană   C1  C1  C1  C1  C1 

Limba Japoneză   A2  A2  A2  A2  A2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi sociale Empatia, Optimismul, Colaborarea în armonie cu colegii de echipă, Puterea de convingere, Atitudinea 
pozitivă, Abilitățile de public speaking 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Capacitate de organizare, planificare, sintetizare, conducere 

  

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Foarte bune cunoștinte de operare pachet Office, SPSS, Internet 
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Informaţii suplimentare 
referitoare la participarea în 
Proiecte / Granturi câștigate 

prin competiție  

Director de proiect al proiectului de cercetare instituțională al Academiei de Studii 
Economice din București 2024: Importanța securității energetice pentru dezvoltarea 
economică a României în contextul instabilității geopolitice 
 
Membru de echipă pentru umătoarele proiecte/ granturi câștigate prin competiție: 
1. The potential for starting and developing a business for integrated technology based on 

heat pumps, thermal energy storage and smart control systems in order to enable the 
decarbonization in Romania, 2023, director de proiect: Adrian Tanțău (denumirea 
postului: expert mediu de afaceri 2) 

2. StudentASE! Echitate, Incluziune, Acces pentru studenţii ASE, contract CNFIS-FDI-2022-
0331 – Obiectiv: Creşterea echităţii sociale, în vederea incluziunii sociale și sporirea 
accesului la învățământul superior, 2022, director de proiect: Camelia Staiculescu 
(denumirea postului: expert cercetare) 

3. Practică Inteligent Dezvoltarea Ta – Pride U,  cod SMIS 2014: POCU 133138, 2020-2022, 
director de proiect: Cristian Marinaș (denumirea postului: expert stagii de practică) 

4. Impactul rețelelor bazate pe cunoștințe asupra obținerii avantajului competitiv sustenabil: 
de la individ către sistemele organizaționale, cod PN-III-P1-1.1-TE-2019-1356, 2021-
2022, coordonator: SNSPA București (denumirea postului: Cercetător economist în 
management) 

5. Sistem integrat de Management al Inovării în IMM-uri, cod PN-II-PT-PCCA-2013-4-1319, 
2014-2015, coordonator: UT Cluj – Napoca (denumirea postului: expert cercetare)  

6. Şanse egale pentru cariere de succes, proiect POSDRU/97/6.3/S/64237, 2010-2012, 
câştigat prin competiţie naţională de SIVECO Romania și Academia de Studii Economice 
din București, director de proiect: Rodica Papadopol (denumirea postului: trainer în 
managementul afacerilor) 

7. Calitate şi leadership pentru învăţământul superior (QLHE) proiect ID 2684, 2009-2010, 
director de proiect: Adrian Curaj (denumirea postului: membru în echipa de raportare) 

8. Creşterea performanţelor de calitate în cadrul proceselor cooperative din IMM-uri prin 
sisteme expert în ingineria şi managementul inovaţiei, program CEEX, 2140-CEEX-M1, 
2006-2008, director de proiect ASE : Marieta Olaru (denumirea postului: cercetător) 

  

 
 

Informaţii suplimentare 
referitoare la activitatea de 

publicare/ cercetare științifică  

19 Articole/studii publicate in extenso în reviste de specialitate de circulație internațională recunoscute 
cotate ISI cu AIS mai mare ca zero 
9 Articole care prezintă contribuţii originale in extenso, publicate într-o revistă indexată în cel puţin 2 
din bazele de date internaţionale recunoscute 
24 Articole/studii publicate în volumele unor manifestări ştiinţifice internaţionale recunoscute din ţară şi 
din străinătate (cu ISSN/ISBN) 
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Informaţii suplimentare 
referitoare la activități conexe 

mediului academic  

1. Membru în board-ul editorial al jurnalului științific Amfiteatru Economic (din iulie 2021) 
 
2.Recenzor pentru: 
* Revistele știintifice internaționale: 
- Amfiteatru Economic, Editura ASE (din noiembrie 2017) 
- Management &Marketing, Editura DeGruyter (din martie 2017) 
- Kybernetes, Editura Elsevier (din octombrie 2018) 
-Sustainability, Editura MDPI (din noiembrie 2021) 
* Cărțile publicate la Editura ASE pentru domeniul Administrarea Afacerilor 
 
3. Profesor invitat la Universitatea din Strasbourg, Facultatea EM Strasbourg, cursul predat: 
Management Intercultural, perioada martie 2024 
 

  4.Membru în centru de cercetare:  
2008-prezent: Secretar Administrativ şi Membru al Centrului de Cercetare Administrarea Afacerilor, 
director centru de cercetare: prof.univ.dr. Marieta Olaru – 3 mandate  
 
5. Membru în for decizional: 
2012-prezent: Membru al Consiliului Profesoral al Facultăţii Administrarea Afacerilor, cu predare în 
limbi străine – 3 mandate  
  
6. Premii internaţionale:  
a. Bursă de participare în cadrul vizitei de studiu a sistemului universitar Scoțian 2017 – 
Program Erasmus+ 
b. Premiu - Bursă de participare în cadrul cursului de formare profesională internațional  
organizat de asociația culturală și educațională Förderverein Offene Bildung  Umwelt Kultur – martie 
2015, Berlin  
c. Premiu Ambasada Japoniei în România – Concursul internaţional de eseuri “What would I do 
to strengthen the relationship between Japan and Romania” decernat la Tokyo de către Ministerul de 
Afaceri Externe al Japoniei 2010  
d. Premiul I – Concursul internaţional de limba franceză pentru afaceri „Le Mot d’Or” decernat la 
Paris de către Organizaţia Internaţională a Francofoniei 2008 
 
7. Membru în asociaţii profesionale naţionale: 
- Society for Business Excellence (2009 – prezent) : membru  

 


